
PANITIA SELEKSI
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

PEMERINTAH KOTA PAREPARE
Jalan Jend. Sudirman No. 80 Parepare. Website : www.bkpsdmd.pareparekota.go.id

 email : bkpsdmd@pareparekota.go.id

PENGUMUMAN
NOMOR : 02/PANSEL-JPTP/II-B/2025

TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

PEMERINTAH KOTA PAREPARE TAHUN 2025

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah

Kota Parepare sesuai dengan Undang-Undang Nomor  20 Tahun 2023 tentang Aparatur

Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai

Negeri Sipil  sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun

2020  Tentang  Perubahan  atas  Peraturan  Pemerintah  Nomor  11  Tahun  2017  tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi

Secara  Terbuka dan  Kompetitif di  Lingkungan  Instansi  Pemerintah,  maka  dengan  ini

disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi syarat dapat mendaftarkan diri

untuk mengikuti Seleksi Terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (JPT) sebagai

berikut :

A. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DILAKUKAN PENGISIAN
MELALUI SELEKSI TERBUKA

No JABATAN ESELON

1 Staf Ahli Bidang Hukum, Politik, dan Pemerintahan II-B

2
Kepala  Dinas  Perumahan,  Kawasan  Permukiman,  dan
Pertanahan

II-B

3
Kepala  Dinas  Pengendalian  Penduduk  dan  Keluarga
Berencana

II-B

B. PERSYARATAN UMUM

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kota Parepare

atau  Pemerintah  Kabupaten/Kota  dalam  wilayah  Provinsi  Sulawesi

Selatan/Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan;

2. Paling rendah memiliki Pangkat Pembina Golongan ruang IV/a;

3. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator dan/atau Jabatan fungsional

jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun;
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4. Berusia  paling  tinggi  56  (lima  puluh  enam)  tahun  terhitung  pada  saat

diangkat/dilantik;

5. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV (S.1/D.IV);

6. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

7. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultural

sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

8. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang

akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

9. Semua unsur Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil sekurang-kurangnya bernilai

baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

10. Tidak sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat atau tidak dalam proses

pemeriksaan  pelanggaran  disiplin  dan/atau  tidak  dalam status  tersangka  kasus

tindak pidana korupsi, narkoba, atau pidana umum;  

11. Sehat Jasmani, Rohani, dan bebas narkoba;

12. Telah melaporkan LHKPN/LHKASN/SPT/PBB dan/atau Laporan Pajak-pajak Pribadi

(LP2P) Tahun 2024;

13. Mendapatkan persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)

(bagi pelamar dari luar Pemerintah Kota Parepare);

14. Berkomitmen untuk menandatangani Pakta Integritas (format terlampir);

15. Setiap pelamar dapat mendaftar maksimal pada 2 (dua) jabatan yang dibuka.

C.  TATA CARA PENDAFTARAN    
 

Pendaftaran dilakukan secara online melalui laman website https://asnkarier.bkn.go.id

dengan login menggunakan akun MyASN BKN masing-masing pelamar mulai tanggal 5

Desember  2025 sampai  dengan  19  Desember  2025 Pukul  14.00  WITA,  serta

mengunggah datanya sebagai berikut :

1. Hasil scan Surat Lamaran, diketik dan ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai

Rp.  10.000  (format  terlampir)  yang  ditujukan  Kepada  Panitia  Seleksi  Terbuka

Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Parepare;

2. Daftar Riwayat Hidup (format terlampir);

3. Hasil scan KTP dan NPWP; 

4. Hasil scan Ijazah terakhir; 

5. Hasil scan SK CPNS dan SK pangkat terakhir; 

6. Hasil scan SK pengangkatan dalam jabatan struktural/fungsional terakhir;

7. Hasil  scan Dokumen Evaluasi Kinerja Pegawai 2 (dua) tahun terakhir (2023 dan

2024);

8. Hasil scan LHKPN/LHKASN/SPT/PBB dan/atau Laporan Pajak-pajak Pribadi (LP2P)

tahun 2024;

9. Hasil scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) 6 (enam) bulan terakhir;
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10. Hasil scan Surat Keterangan dari Dokter Pemerintah, yang terdiri dari:

a. keterangan sehat jasmani dan rohani dari Dokter Pemerintah;dan
b. keterangan  bebas  narkoba  yang  dilengkapi  dengan  hasil  pemeriksaan

laboratorium dalam 1 (satu) bulan terakhir terhitung sejak pendaftaran;

11. Hasil scan Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang

atau  berat  atau  tidak  dalam  proses  pemeriksaan  pelanggaran  disiplin  (Format

Terlampir); 

12. Hasil  Scan  Surat  Keterangan  tidak  sedang  dijatuhi  hukuman  disiplin  tingkat

sedang/berat dari pejabat yang berwenang dan/atau tidak dalam status tersangka

kasus tindak pidana korupsi, narkoba, dan/atau pidana umum oleh aparat penegak

hukum (bagi pelamar dari Instansi Pemerintah Kota Parepare surat permohonan

terlampir);

13. Hasil  scan Pakta  Integritas  Seleksi  Terbuka  Jabatan  Pimpinan  Tinggi  Pratama

(Format Terlampir);

14. Pas foto format digital (jpg/png) berwarna terbaru ukuran 4 x 6 cm, latar belakang

berwarna merah;

15. Hasil  Scan Surat  Rekomendasi/persetujuan dari  Pejabat  Pembina  Kepegawaian

(PPK) (bagi pelamar dari luar Instansi Pemerintah Kota Parepare);

D. JADWAL PELAKSANAAN

NO NAMA KEGIATAN WAKTU TEMPAT KET

1 Pengumuman 5 Desember 
2025 SEKRETARIAT

PANITIA
SELEKSI

TERBUKA 2025

 
https://

asnkarier.bkn.go.id

www.bkpsdmd.pare

parekota.go.id

dan 

pareparekota.go.id 

2 Pendaftaran dan 
Penerimaan Berkas Secara 
Online

5 Desember 
2025 s.d 19 
Desember 2025

3 Seleksi Administrasi 5 Desember 
2025 s.d 19 
Desember 2025

4 Pengumuman Hasil Seleksi 
Administrasi

19 Desember 
2025

5 TES KOMPETENSI
a. Penulisan Makalah 22 Desember  

2025

UPT Penilaian
Potensi dan
Kompetensi
BKD Sulselb. Assesment Wawancara 

oleh Panitia Seleksi
29 Desember 
s.d 30 
Desember 2025

6 Penetapan dan 
Pengumuman Hasil 
Penilaian Panitia Seleksi

30 Desember 
2025

PANITIA

SELEKSI

7 Penyampaian Hasil Seleksi 
(3 orang calon) tiap jabatan 
kepada Pejabat Pembina 
Kepegawaian

30 Desember 
2025

PANITIA

SELEKSI
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NO NAMA KEGIATAN WAKTU TEMPAT KET

8 Penyampaian laporan Hasil 
Seleksi Ke Badan 
Kepegawaian Negara (BKN)

30 Desember 
2025

BKN RI

Catatan: Jadwal dapat berubah mengikuti tahapan seleksi

E. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Dalam seleksi ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;

2. Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah, menyesuaikan dengan situasi dan

kondisi terkini dari kegiatan seleksi;

3. Setiap peserta wajib mendaftar dan mengirimkan berkas lamaran melalui unggahan

data ke alamat website https://asnkarier.bkn.go.id dan melengkapi data diri di aplikasi

MyASN BKN;

4. Sekretariat Panitia Seleksi adalah Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber

Daya Manusia Daerah Kota Parepare, Email: bkpsdmd@pareparekota.go.id;

5. Setiap  perkembangan  informasi  seleksi  ini  disampaikan  melalui  website

www.pareparekota.go.id, www.bkpsdmd.pareparekota.go.id; 

6. Kelalaian pelamar yang tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung

jawab pelamar;

7. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah

Kota  Parepare  Tahun  2025  bersifat  mutlak  dan  mengikat serta  tidak  dapat

diganggu gugat;

8. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar,

maka Panitia seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

9. Bagi pelamar yang telah lulus seleksi administrasi wajib mengikuti seluruh tahapan

seleksi;

10.Format lampiran persyaratan dapat diunduh melalui:  www.pareparekota.go.id dan

www.bkpsdmd.pareparekota.go.id.

    Demikian agar menjadi maklum dan atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Ditetapkan di Parepare
Pada Tanggal 5 Desember 2025

KETUA PANITIA SELEKSI,

 ${ttd}

AMARUN AGUNG HAMKA, S.STP., M.Si

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               4 / 4
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               4 / 4

http://www.tcpdf.org

		2025-12-05T18:12:16+0700
	Indonesia
	Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




